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ZARASU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
TEISES IR CIVILINES METRIKACIJOS SKYRIAUS
NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Zarasy rajono savivaldybés administracijos Teisés ir civilinés metrikacijos skyriaus
nuostatai (toliau — skyrius) nustato skyriaus uzdavinius, funkcijas ir teises bei darbo organizavimo
tvarka.

2. Skyrius yra Zarasy rajono savivaldybés administracijos struktirinis padalinys.

3. Skyrius, atlikdamas jo kompetencijai priskirtus klausimus, vadovaujasi Lietuvos
Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais, kitais Lietuvos Respublikos Seimo
priimtais teisés aktais, Lietuvos Respublikos Prezidento dekretais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, rajono Savivaldybés institucijy ir kitais teisés aktais bei S$iais nuostatais.

4. Skyriaus valstybés tarnautojy ir darbuotojy funkcijos nustatytos jy pareigybiy
apraSymuose.

5. Skyrius turi skyriaus atspauda, antspauda su Lietuvos valstybés herbu bei savo rasto
blanka su rajono Savivaldybés herbu.

II SKYRIUS
SKYRIAUS UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

6. Skyriaus uzdaviniai yra:

6.1. Teisés ir personalo srityje:

6.1.1. siekti, kad biity uztikrintas rajono Savivaldybés institucijy priimamy teisés akty
bei pasirasomy civiliniy sutarciy teisétumas;

6.1.2. padéti rajono Savivaldybés administracijos direktoriui ar jstatymy nustatytais
atvejais jo jgaliotam asmeniui formuoti personalo valdymo politikg bei padéti valdyti personala;

6.1.3. organizuoti zmogiskyjy iStekliy plétrg ir dalyvauti formuojant jstaigos
organizacing kultiira;

6.1.4. padéti jgyvendinti Lietuvos Respublikos darbo kodekso, Valstybés tarnybos
istatymo nuostatas;

6.1.5. uztikrinti valstybés garantuojamos teisinés pagalbos teikima;

6.1.6. uztikrinti atstovavima rajono Savivaldybés institucijoms teismuose, pagal
kompetencija - kitose institucijose ir jstaigose.

6.2. Civilinés metrikacijos srityje:

6.2.1. vykdyti valstybés deleguota funkcijg — registruoti civilinés buklés akty jraSus;

6.2.2. uztikrinti civilinés bukles akty jrasy registravimo teisétuma;

6.2.3. organizuoti operatyvy ir teisingg Gyventojy registro duomeny bazés tvarkyma ir
duomeny teikimg Registry centrui.

6.3. VieSosios tvarkos srityje:

6.3.1. organizuoti nusikaltimy ir teisés pazeidimy prevencijos programy rengima;

6.3.2. uztikrinti vie$aja tvarka rajono Savivaldybés teritorijoje;

6.3.3. uztikrinti rajono Savivaldybés teisés akty, reglamentuojanciy vieSaja tvarka,
vykdyma.
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7. Skyrius, igyvendindamas jam pavestus uzdavinius, atlieka Sias funkcijas:

7.1. Teisés ir personalo srityje:

7.1.1. vertina Savivaldybés institucijy teisés akty projektus dél neprieStaravimo
istatymams ir kitiems teisés aktams bei atitikimo teisés technikos taisykléms (netikrinamas ir
nevertinamas teisés akto projekto faktinis pagrindimas, tikslingumas, naudingumas, ar tinkamai
ivykdytos reikalingos procesinés teisés normos) bei poreikio skelbti Teisés akty registre; derina
Savivaldybés institucijy teisés akty bei sutar¢iy projektus, prireikus, teikia iSvadas ir pastabas;

7.1.2. pagal jgaliojimg atstovauja rajono Savivaldybés institucijoms bendrosios
kompetencijos ir administraciniuose teismuose, kitose jstaigose, jmonése ir organizacijose, taip pat
santykiuose su fiziniais asmenimis;

7.1.3. rengia procesinius teisinius dokumentus;

7.1.4. pagal prasymus teikia teisines 1iSvadas, juridines konsultacijas rajono
Savivaldybés administracijos valstybés tarnautojams ir darbuotojams;

7.1.5. teikia valstybés garantuojama pirming teising pagalbg bei padeda suraSyti (suraso)
praSymus bei kitus dokumentus antrinei teisinei pagalbai gauti;

7.1.6. dalyvauja rajono Savivaldybés tarybos posédziuose;

7.1.7. atsizvelgdamas ] rajono Savivaldybés (administracijos) strateginius tikslus ir
uzdavinius, teikia rajono Savivaldybés administracijos direktoriui sitilymus dél Zmogiskyjy iStekliy
poreikio;

7.1.8. pagal poreikj kartu su kitais rajono Savivaldybés administracijos struktiiriniais
padaliniais atlieka jy funkcijy ir administracijos pareigybiy analize ir pagal skyriaus kompetencija
teikia rajono Savivaldybés administracijos direktoriui siilymus d¢l tarnybos ar darbo organizavimo
tobulinimo atsizvelgiant j teisés aktuose jstaigai nustatytus uzdavinius ir tikslus;

7.1.9. padeda personalui jgyvendinti teis¢ ] karjera jstaigoje;

7.1.10. padeda rajono Savivaldybés administracijos direktoriui formuoti personalo
sudeétj;

7.1.11. padeda rajono Savivaldybés administracijos strukttiriniy padaliniy vadovams
vykdyti personalo adaptavimg ir integravima jstaigoje;

7.1.12. padeda rajono Savivaldybés administracijos direktoriui formuoti jstaigos
personalo mokymo prioritetus, riipinasi jy jgyvendinimu, atlieka kitas su zmogiskyjy istekliy plétros
organizavimu susijusias funkcijas;

7.1.13. padeda rajono Savivaldybés administracijos direktoriui kurti, jai esant —
jgyvendinti personalo motyvacijos sistema;

7.1.14. pagal kompetencijg dalyvauja rengiant rajono Savivaldybés administracijos
vidaus tvarka reguliuojanciy teisés akty ir strukttiriniy padaliniy veiklg reguliuojanciy teisés akty
projektus;

7.1.15. pagal kompetencija kartu su kitais rajono Savivaldybés administracijos
struktiiriniais padaliniais kontroliuoja Vidaus tvarkos taisykliy laikymasi, teikia rajono Savivaldybeés
administracijos direktoriui sitilymus dél darbo ir tarnybos salygy istaigoje gerinimo;

7.1.16. rengia personalo pareigybiy saraSus, konsultuoja rajono Savivaldybeés
administracijos struktiiriniy padaliniy vadovus pareigybiy apraSymy rengimo klausimais, teikia jiems
siilymus dél pareigybiy apraSymy keitimo ir papildymo;

7.1.17. organizuoja rajono Savivaldybés administracijos valstybés tarnautojy ir
darbuotojy pagerbima jubiliejaus ar kity reikSmingy (atmintiny) daty, apdovanojimy progy metu.
Rengia teikimus padékoms, premijoms, vardinéms dovanoms, valstybés apdovanojimams gauti,
organizuoja apdovanojimo procediiras. [raSo apie padéky, premijy, vardiniy dovany, valstybés
apdovanojimy jteikimg j asmens bylas ir Valstybés tarnautojy registra;

7.1.18. organizuoja personalo priémimga j pareigas ir atleidimg i$ jy, padeda organizuoti
rajono Savivaldybés tarybai pavaldziy jstaigy vadovy (jei tai nepavesta kitam kuruojanciam jstaiga
padaliniui) priémimg ir atleidima;

7.1.19. organizuoja valstybés tarnautojy pazymejimy iSdavimag pagal teisés akty
nustatytus reikalavimus;
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7.1.20. rajono Savivaldybés administracijos direktoriaus pavedimu atlicka asmens,
atsakingo uz Valstybés tarnautojy registro (VATARAS ir VATIS) duomeny tvarkyma, funkcijas;

7.1.21. organizuoja rajono Savivaldybés administracijos valstybés tarnautojy tarnybinés
ir darbuotojy kasmetinés veiklos vertinima, kartu su kuruojanciais padaliniais ir jstaigy vadovy veikos
vertinima;

7.1.22. koordinuoja darbo ir poilsio laiko apskaita, organizuoja atostogy suteikimag
personalui, skaifiuoja kasmetiniy atostogy trukme ir sudaro einamiesiems metams kasmetiniy
atostogy suteikimo eile (grafika);

7.1.23. vadovaujantis priimtais teisés aktais, jformina rajono Savivaldybei pavaldziy
istaigy vadovy darbo santykius, pagal pavedima atlieka kitas su jstaigy vadovy darbo santykiais
susijusias funkcijas;

7.1.24. pagal pavedimg atlieka tarnybiniy nusiZzengimy (pagal kompetencijg tiria ir
kitus, su darbo funkcijy nevykdymu ar netinkamu vykdymu, susijusius) tyrimus, vadovaujantis
surinkta tyrimo medZiaga suraso i§vadg (vykdant kitus tyrimus — pagal poreikj) ir jg teikia rajono
Savivaldybés administracijos direktoriui bei teisés akty nustatyta tvarka vykdo kitas su tarnybine
atsakomybe susijusias funkcijas;

7.1.25. tvarko rajono Savivaldybés administracijos valstybés tarnautojy ir darbuotojy,
taip pat rajono Savivaldybei pavaldziy jstaigy vadovy asmens bylas;

7.1.26. formuoja, tvarko ir nustatyta tvarka perduoda archyvui personalo, rajono
Savivaldybés tarybai pavaldziy jstaigy vadovy asmens bylas ir kitas skyriaus archyvines bylas
juridiniais ir personalo klausimais;

7.1.27. padeda rajono Savivaldybés administracijos direktoriui kontroliuoti, kaip
asmenys, dirbantys valstybés tarnyboje, vykdo Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy
derinimo jstatymo nuostatas; (pakeista 2022-07-22 jsakymu Nr. 1(6.6 E)-418)

7.1.28. atsako uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg teisés akty nustatyta tvarka;
pakeista 2022-07-22 jsakymu Nr. 1(6.6 E)-418)

7.2. Civilinés metrikacijos srityje:

7.2.1. registruoja gimima, santuokg, santuokos nutraukimg, mirtj, tévystés pripazinima,
tévystés (motinystés) nustatyma, nugincijima, jvaikinimg, asmens vardo ir (ar) pavardés pakeitima;

7.2.2. 18duoda civilinés bikleés akty jrasSy registravimo liudijancius iSrasus, tarpininkauja
gaunant juos i$ kity civilinés metrikacijos skyriy Lietuvoje, Lietuvos valstybés istorijos archyvo bei
Lietuvos valstybés istorijos archyvo Civilinés metrikacijos dokumenty skyriaus;

7.2.3. itraukia j apskaitg baznycios (konfesijy) nustatyta tvarka ir uzsienio valstybése
jregistruotas santuokas, vaiky gimusiy uZsienio valstybése, gimimus, uzregistruoty uZzsienio
valstybése santuoky nutraukimus, uZsienio valstybése uzregistruotas mirtis;

7.2.4. jstatymy nustatyta tvarka iSduoda pazymas apie Seimin¢ padét] asmenims,
ketinantiems registruoti santuoka uzsienio valstybéje;

7.2.5. atlieka santuoky jregistravimo iskilmingas ceremonijas;

7.2.6. atlieka santuokos registravimo ceremonijas norin¢iyjy susituokti pasirinktoje
vietoje Zarasy rajono savivaldybés teritorijoje;

7.2.7. priima asmeny praSymus dé¢l asmens vardo ir (ar) pavardés pakeitimo, civilinés
buklés akty jrasy iStaisymo, papildymo, atkiirimo ir anuliavimo, tuo tikslu renka reikiamg medziaga,
rengia, tvirtina iSvadas;

7.2.8. organizuoja pirminiy civilinés biiklés akty jraSy, iraSyty Zarasy rajone bei
skyriuje, ir kity dokumenty registravimo knygy saugojima;

7.2.9. saugo jraSyty pirmyjy civilinés buklés akty jraSy egzempliorius, tvarko civilinés
buklés akty jraSy archyva, kasmet sudaro civilinés biiklés akty jrasy abécelinj Zurnalg, sudaro ir jrisa
civilineés buklés akty jraSy knygas pagal jrasy riisis;

7.2.10. jgyvendinant skyriaus funkcijas, susirasinéja su kitomis civilinés metrikacijos
istaigomis civilinés bukles akty jraSy iraSymo, pakeitimo, iStaisymo, atkiirimo, anuliavimo
klausimais;
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7.2.11. teikia metines veiklos ataskaitas Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijai
apie jrasSytus civilines biiklés akty jrasus;

7.2.12. teikia informacija rajono Savivaldybés institucijoms, struktiriniams padaliniams
bei visuomenei civilinés metrikacijos klausimais;

7.2.13. teisés akty nustatyta tvarka iSduoda kartotinius civilinés biiklés akty jrasSy
liudijancius iSrasus ir atitinkamas pazymas, civilinés buklés akty jrasy kopijas, nuorasus ir iSrasus
fiziniams ir juridiniams asmenims;

7.3. Viesosios tvarkos srityje:

7.3.1. analizuoja nusikalstamumo Zarasy rajone priezastis, teikia siilymus rajono
Savivaldybés administracijos direktoriui dél vieSosios tvarkos uztikrinimo;

7.3.2. kontroliuoja, kaip laikomasi Zarasy rajono savivaldybés triuk§mo prevencijos
vieSosiose vietose taisykliy, Lietuvos Respublikos triuk§mo valdymo jstatyme bei kituose teisés
aktuose reglamentuojanciuose triuk§mo valdyma nuostaty reikalavimy;

7.3.3. atlieka iSorinés reklamos jrengimo reikalavimy laikymosi priezitirg rajono
Savivaldybés teritorijoje;

7.3.4. kontroliuoja, kaip laikomasi renginiy organizavimo Zarasy rajono savivaldybés
vieSose vietose taisykliy;

7.3.5. kontroliuoja, kaip laikomasi gyviny laikymo rajono Savivaldybés gyvenamosiose
vietovése taisykliy ir kontroliuoja, kaip jos jgyvendinamos bei vykdo koviniy Suny, koviniy Suny
misriiny, pavojingy Suny ir pavojingy Suny misriny laikymo kontrole savivaldybés teritorijoje;

7.3.6. kontroliuoja, kaip laikomasi prekybos (paslaugy teikimo) Zarasy rajono
savivaldybés vieSose vietose taisykliy reikalavimy;

7.3.7. kontroliuoja, kaip laikomasi alkoholio kontrolés, tabako kontrolés jstatymy
reikalavimy, mazmeninés prekybos alkoholiniais gérimais licencijy iSdavimo Zarasy rajono
savivaldybés teritorijoje tvarkos apraso ir didmeninés ir mazmeninés prekybos tabako gaminiais
licencijavimo taisykliy reikalavimy;

7.3.8. kontroliuoja, kaip laikomasi Zarasy rajono savivaldybés miesty ir Kkity
gyvenamyjy vietoviy tvarkymo ir Svaros taisykliy;

7.3.9. kontroliuoja transporto priemoniy stoveéjimo tvarka gyvenamosiose zonose ir
kiemuose;

7.3.10. kontroliuoja vietiniy rinkliavy, kuriy surinkimo kontrol¢ pavesta rajono
Savivaldybés institucijoms, sumokejima;

7.3.11. kontroliuoja kaip keliy transporto vez¢jai, ekipazai, keleiviai laikosi valstybiniy
institucijy teisés akty ir/ar rajono Savivaldybés tarybos patvirtinty teisés akty, reglamentuojanciy
keleiviy ir bagazo vezima keliy transportu;

7.3.12. pagal savo kompetencijg prizitri, kaip vykdomi kiti teisés aktai,
reglamentuojantys viesgja tvarka (vieSosios rimties trikdymo pazeidimai, alkoholiniy gérimy gérimo
vieSose vietose ar neblaivaus pasirodymas vieSose vietose, riikymo bendrojo naudojimo patalpose
pazeidimai, Lietuvos valstybinés véliavos i8kélimo tvarkos pazeidimai ir kt.);

7.3.13. kontroliuoja kity rajono Savivaldybés tarybos sprendimais (ar kitais teisés
aktais) patvirtinty taisykliy, kuriy laikymosi kontrolé nepriskirta kity padaliniy kompetencijai, ir uz
kuriy pazeidima atsiranda administraciné atsakomybe¢, laikymasi,

7.3.14. suraso administraciniy nusiZzengimy protokolus vadovaujantis Lietuvos
Respublikos administraciniy nusizengimy kodeksu ir administracijos direktoriaus suteiktais
jgaliojimais;

7.3.15. pagal kompetencija nagrinéja administraciniy nusizengimy bylas, priima
nutarimus administraciniy nusizengimy bylose ir atlieka nutarimy skirti administracines nuobaudas
vykdymo kontrole, pagal suteiktus jgaliojimus atstovauja rajono Savivaldybés institucijoms
teismuose administraciniy nusiZengimy bylose;

7.3.16. registruoja administraciniy nusizengimy protokolus ir tvarko jy apskaita;

7.3.17. organizuoja ir vykdo reidus, patikrinimus administraciniams nusiZengimams
1Saiskinti;
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7.4. rengia teisés akty (jy pakeitimy) ar sutarCiy projektus skyriaus kompetencijos
klausimais;

7.5. pagal skyriaus kompetencijg nagrinéja asmeny pasitlymus, pareiskimus, skundus,
teikia atsakymus ] juos;

7.6. organizuoja statistikos duomeny pagal skyriaus kompetencija teikima;

7.7. dalyvauja darbo grupiy ir komisijy veikloje, pasitarimuose personalo, juridiniais,
vieSosios tvarkos ir civilinés metrikacijos klausimais;

7.8. pagal kompetencija rengia rajono Savivaldybés tarybos sprendimy, mero potvarkiy
ir rajono Savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymy projektus;

7.9. pagal kompetencija jgyvendina rajono Savivaldybés tarybos sprendimus, mero
potvarkius, rajono Savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymus;

7.10. nagrinéja fiziniy ir juridiniy asmeny praSymus, skundus, rajono Savivaldybés
tarybos nariy, rajono Savivaldybés administracijos padaliniy paklausimus ir rengia jiems atsakymus;

7.11. bendradarbiauja ir kei€iasi informacija su rajono Savivaldybés administracijos
padaliniais ir kitomis institucijomis;

7.12. vykdo kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas, rajono Savivaldybés tarybos
sprendimais, mero potvarkiais, administracijos direktoriaus jsakymais pavestas uzduotis.

7.13. prireikus rengia skyriaus ataskaitas, informacija juridiniais bei personalo
klausimais ir teikia rajono Savivaldybés administracijos direktoriui;

7.14. konsultuoja asmenis Skyriaus kompetencijai priskirtais klausimais

7.15. (skyriaus valstybés tarnautojas) vykdo rajono Savivaldybés administracijos
duomeny apsaugos pareigiino funkcijas;

7.16. pagal kompetencija vykdo kitas su skyriaus uzdaviniais susijusias teisés akty
nustatytas funkcijas, kad biity pasiekti jstaigos strateginiai tikslai.

IIT SKYRIUS
SKYRIAUS DARBO ORGANIZAVIMAS, ATSAKOMYBE

8. Skyriui vadovauja skyriaus vedéjas, kurj konkurso biidu j pareigas skiria ir atleidzia 1§
Jjy rajono Savivaldybés administracijos direktorius. Vedé¢jas tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas rajono
Savivaldybés administracijos direktoriui, o skyriaus darbuotojai — skyriaus vedéjui (iSskyrus
tarnautoja, vykdantj korupcijai atsparios aplinkos kiirimo bei asmens duomeny apsaugos pareigiino
funkcijas — vykdydamas S$ias funkcijas valstybés tarnautojas pavaldus jstaigos vadovui). (pakeista
2022-07-22 jsakymu Nr. 1(6.6 E)-418)

9. Ved¢jas planuoja ir organizuoja skyriaus veikla, pagal savo kompetencija jgyvendina
gautus pavedimus bei nurodymus. Paskirsto darbus skyriaus darbuotojams pagal uzimamas pareigas.

10. Vedéjas (pavedimu — vedéjo pavaduotojas) kontroliuoja darbuotojy atlickamas
uzduotis, nurodymus ir atsiskaito administracijos direktoriui, jei reikia, teikia skyriaus darbo plano
ivykdymo ataskaitg.

11. Vedg¢jas teikia rajono Savivaldybés administracijos direktoriui siilymus skyriaus
kompetencijos klausimais.

12. Skyriaus darbuotojai privalo tinkamai vykdyti pareigybiy apraSymuose bei skyriaus
nuostatuose nustatytas funkcijas, teisés akty nuostatas. UZ jy nevykdymg ar netinkama vykdyma
taikoma jstatymais nustatyta atsakomybeé.

13. Vedg¢jo pavaduotojas — be atskiro pavedimo ar jgaliojimo pavaduoja skyriaus vedéja
jam nesant darbe dél nedarbingumo, atostogy, komandiruotés ar kitais atvejais. Padeda kontroliuoti
kuruojamos srities darbuotojy atliekamas uzduotis, nurodymus. PasiraSo (arba derina) skyriaus
siun¢iamus dokumentus pagal kuruojama srit;.

14. Skyriaus vedé¢jo ir pavaduotojo laikinai nesant, jo funkcijas atlieka kitas rajono
Savivaldybés administracijos direktoriaus paskirtas valstybés tarnautojas.



IV SKYRIUS
SKYRIAUS DARBUOTOJU TEISES IR PAREIGOS

15. Skyriaus valstybés tarnautojai ir darbuotojai, atlikdami jiems pavestas uzduotis ir
vykdydami funkcijas, turi teise:

15.1. jrealy ir veiksmingg darba, einant tam tikro lygio ir kategorijos pareigas, nepaisant
vietos valdzios politiniy pasikeitimy;

15.2. i tarnybine karjera pagal savo kompetencija, kvalifikacijg ir valstybés tarnybos
galimybes;\

15.3.  pareiging alga, atitinkancig jy kategorija, teisés akty nustatytas priemokas ir kitas
1Smokas;

15.4. 1 mokymasi ir kvalifikacijos kélimg (pagal vykdomas funkcijas) savivaldybes
biudzeto 1éSomis;

15.5. gauti 1§ savo vadovy, bendradarbiy ir kity valstybés tarnautojy bei savivaldybes
teritorijoje esanciy institucijy duomenis bei informacijg, biiting veiksmingai atlikti uzduotis ir
pavedimus skyriaus kompetencijos klausimais;

15.6. gauti jstatymais nustatytas atostogas, Valstybés tarnybos jstatymu bei kitais teisés
aktais nustatytas socialines ir kitas garantijas;

15.7. informuoti rajono Savivaldybés administracijos direktoriy apie skyriaus darbo
eigg bei problemas, teikti pasitilymus darbui tobulinti;

15.8. pagal kompetencija leisti ved¢jo jsakymus (vedé¢jas);

15.9. turéti darbo specifikg atitinkancias darbo salygas bei gauti reikalingas darbo
priemones;

15.10. turéti skyriaus antspauda;

15.11. pagal savo kompetencija kontroliuoti, kaip strukttriniai padaliniai laikosi vidaus
darbo tvarkg reglamentuojanciy teisés akty reikalavimy;

15.12. turéti kitas teises, numatytas Lietuvos Respublikos teisés aktuose;

16. Skyriaus valstybés tarnautojai ir darbuotojai privalo:

16.1. atsisakyti veiksmy, jei jy vykdymas sukelty vieSyjy ir privaciy interesy konflikta;

16.2. garantuoti tarnybinés veiklos skaidruma, nustatant tvarka teikti informacijg apie
savo veikla;

16.3. nenaudoti tarnybinés informacijos kitaip, nei tai nustato teisés aktai.
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17. Skyriaus reikaly perdavimas ir jy priémimas:

17.1. kai atleidZziamas 1§ pareigy skyriaus vedéjas, jis privalo perduoti skyriaus reikalus,
dokumentus ir materialines vertybes, suraSyti reikaly perdavimo-priémimo akta. Jame pateikiami
svarbiausi duomenys apie skyriaus esamg bikle;

17.2 reikaly perdavimo-priémimo akta pasiraso reikalus perduodantis ir juos priimantis
asmuo. Reikaly perdavimo-priémimo aktas suraSomas dviem egzemplioriais, i§ kuriy vienas lieka
perduodanciam, kitas — priiman¢iam asmeniui;

17.3. atleidziami i§ pareigy skyriaus darbuotojai reikalus perduoda naujam darbuotojui
arba skyriaus vedéjui.
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